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Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4, 2860 Søborg 
Telefon: 39 57 32 20 
E-mail: groennemose@gladsaxe.dk 
 

 

 
 

 
Konstituerende bestyrelsesmøde 

Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4 

2860 Søborg 
 

Referat 
Onsdag d. 15. juni 2022 

Kl. 18.00-19.30 
Blev afholdt i  Personalerum i Gruppeordningen 

 
  

Referat: Kirsten Thorup 
Mødeleder: Anders Leth-Espensen 

 
Medlemmer: Mødt: Initialer/Underskrift: 
Mikael Kragh Petersen Afbud  
Line Flyger x  
Anders Leth-Espensen x  
Vibeke Myrup Jensen x  
Anders Gohr Holmgren x  
Henrik Christian Bidstrup Leffers x  
Morten Nøhr Reipuert Christiansen x  
Elevrep.:   
   
   
Medarb. rep.:   
Martin Jensen x  
Marianne Vissing  x  
Suppleanter   
   
   
   
Ledelsen:   
Irene Holmquist x  
Kirsten Thorup x  
   
Afgående medlemmer   
Mikkel Kvistgaard          
Hanne Sondrup   
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1. Spisning og afsked med af-
gående bestyrelsesmedlem-
mer 

 

2. Konstituering af den nye be-
styrelse v/ næstformand An-
ders leth-Espensen 
-Præsentationsrunde 
-Konstituering 
-Valg af formand og næstfor-
mand 
-fastlæggelse af møderække 
for kommende skoleår 
 

Bestyrelsens præsenterede sig og næstformand Anders 
Leth havde inviteret formand Mikkel kvistgaard til at for-
tælle om formandsopgaver: 
-Ansættelseudvalg 
-Udarbejde dagsordener til bestyrelsesmødermøder 
-Sidde i Skolerådet, hvor alle andre bestyrelsesformænd 
også sidder. 
-Kan blive kontaktet af medier i forhold til udtalelser om 
enten lokale eller kommunale beslutninger. 
 
Den nye bestyrelse konstituerede sig. 
Bestyrelsen valgte Vibeke Myrup Jensen som formand. 
Anders Leth bliver næstformand. 
Anders Holmgren er fast mødeleder 
Vibeke ønsker at bestyrelsesmøderne bliver arbejdende 
møder. Det bakkes op af den samlede bestyrelse. 
Opgaver skal uddelegere blandt alle bestyrelsens med-
lemmer. 
Morten rejser vigtigheden af at bestyrelsens arbejde bli-
ver formidlet til alle forældre. 
Vibeke havde et forslag til, hvordan bestyrelsen kan for-
midle indhold fra møderne. En af bestyrelsesmedlem-
merne skriver ud med de tre vigtigste pointer. 
Vibeke vil gerne sætte fokus på kommunikationen fra 
medarbejderes side til forældrene.  
Line ønsker at skolebestyrelsen skal være bindeled mel-
lem forældre og ledelsen. 
 
Bestyrelsen besluttede dagsordenen til det første møde 
d.9/8:  
Dagsorden 
Kommunikation og synlighed- retningslinjer for medar-
bejdere og ledelsens kommunikation 
Grønnemosedagen 
Opdatering af Årshjul 
 
Møderække for kommende skoleår Der vil blive planlagt 
1 arbejdslørdag ved første møde. Herved udgår det må-
nedlige møde i den pågældende måned: 
Tirsdag 9/8 
Onsdag 7/9 
Torsdag 6/10 
Mandag 7/11 
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Tirsdag 13/12 
Onsdag 11/1 
Torsdag 9/2 
Mandag 13/3 
Onsdag 26/4 
Torsdag 25/5 kl.17-20- Formandens beretning  
 

3. Evt. 

 

 
 

 

 
 


