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Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4, 2860 Søborg 

Telefon: 39 57 32 20 
E-mail: groennemose@gladsaxe.dk 

 

 

 
 

 
Bestyrelsesmøde 

Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4 

2860 Søborg 
 

Referat 
Mandag d. 7. november 2022 

Kl. 17.00-20.00 
Indskolingen 

 
  

Referat: Kirsten Thorup 
Mødeleder: Anders Gohr Holmgren 
 

Medlemmer: Mødt: Initialer/Underskrift: 
Mikael Kragh Petersen x  
Line Flyger x  
Anders Leth-Espensen x  
Vibeke Myrup Jensen x  
Anders Gohr Holmgren x  
Henrik Christian Bidstrup Leffers afbud  
Morten Nøhr Reipuert Christiansen x  
Elevrep.:   
Lærke Hübschmann x  
Jens x  
Medarb. rep.:   
Martin Jensen x  
Marianne Vissing  x  
Suppleanter   
   
   
   
Ledelsen:   
Irene Holmquist Afbud  
Kirsten Thorup x  
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1. 17-18.30 

Oplæg ved Lisbeth Eldrup Mor-
tensen samt efterfølgende 
proces med kontaktforæl-
drene 

 

2. Spisning 
Orientering 
Skoleleder 
Bestyrelsesformand 
Medarbejdere 
Elevrådet 

Skoleleder 
Intet nyt 
Bestyrelsesformand 
Der har været skolerådsmøde om den gode skoledag 
Børnerådsmøde i næste uge om bl.a. social balance 
Medarbejdere og elevråd 
Proces i elevrådet om den gode skoledag 
 
 

3. Evaluering af kontaktforældre-
arrangement  
 

Godt arrangement og flot fremmøde – ca. 50 kontakt-
forældre inkl. bestyrelse  
Oplægget fungerede godt i forhold til at ruste kontakt-
forældrene i deres funktion. 
 
Den efterfølgende drøftelse viser, at kontaktforældrene 
ønsker, at klassernes trivsel får stor plads på forældre-
møder. 
 
Et kommende tema til en (kontakt)forældreaften kunne 
være sociale medier – som en del af trivslen i klasserne  
 

4. Møder i bestyrelsen v/Vibeke SB enedes om at mødestrukturen/mødeafviklingen 
fremover ser således ud: 

• De planlagte møder rykkes til kl. 17-19.30 

• Foreløbig dagsorden udsendes en uge før med 
relevante bilag. 

• Arbejdslørdagen erstattes af et længere aften-
møde  

• Orienteringspunkter afkortes og drøftelsespunk-
ter processes i højere grad via gruppedrøftelser 

 
Ændringerne evalueres på sidste møde inden sommer-
ferien. 

5. Evt. Fremover ikke vand fra plastflasker til SB-møderne 

6. Lukket punkt SB blev orienteret  

 Kommende punkter Kommunikationsstrategi- Januar 
Færdiggørelse af princip og tilbagemelding fra 
MED- Januar 
Den aflyste svømmeundervisning under corona  
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