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Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4, 2860 Søborg 

Telefon: 39 57 32 20 
E-mail: groennemose@gladsaxe.dk 

 

 

 
 

 
Bestyrelsesmøde 

Grønnemose Skole 
Høje Gladsaxe Torv 4 

2860 Søborg 
 

Referat 
Tirsdag d. 24. april 2024 

Kl. 16.30-18.00 på Buddinge Skole 
Kl.18.30-20.00 på Grønnemose Skole 

 
  

Referat: Kirsten Thorup 
Mødeleder: Anders Gohr 
 

Medlemmer: Mødt: Initialer/Underskrift: 
Mikael Kragh Petersen x  
Line Flyger afbud  
Anders Leth-Espensen x  
Vibeke Myrup Jensen x  
Anders Gohr Holmgren x  
Henrik Christian Bidstrup Leffers x  
Morten Nøhr Reipuert Christiansen x  
Elevrep.:   
Alfred Stensby Lundsager afbud  
Lærke Holm Bagge afbud  
Medarb. Rep.:   
Stine Asmussen afbud  
Marianne Vissing  x  
Suppleanter   
   
   
   
Ledelsen:   
Irene Holmquist x  
Kirsten Thorup x  
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1. Møde med BUU på Buddinge 

Skole 
Egen dagsorden: 

1. Intro og præsentation af 

deltagerne 

2. Ansvar og roller mellem 

forvaltning, skole og forældre 

3. Digitalisering og dialog om 

kommende ændringer af den 

digitale verden 

4. Tiltrækning og fastholdelse 

af elever i skolen 

5. Næring før læring 

 

 
 
 
 
 

2. På Grønnemose Skole 
Regnskab 2023 og budget 
2024 v/Annette Thisted 

Annette Thisted gennemgik regnskab 2023 og budget 
2024 
SB godkendte budget 2024 

3. Evaluering af mødet Med BUU 
v/Vibeke 

Mødet gik godt – der var en god dialog med BUU, som 
kvitterede for gode emner. 
Den forberedende koordination mellem SB-forperso-
nerne på de 3 skoler virkede godt – og gav kvalitet til di-
alogerne. 
 

4. Undervisningsmiljøvurdering 
og handleplan v/Irene 
 

Undervisningsmiljøvurderingen ligger på skolens hjem-
meside.  
Irene gennemgik de 3 temaer(støtte og inspirationi un-
dervisningen, ro og orden samt fysisk miljø) 
Der arbejdes i elevrådet med handleplan i forhold til te-
maet: støtte og inspiration i undervisningen særligt 
med fokus på medbestemmelse, som munder ud i tre 
tiltag 

1. Eleverne bestemmer temaet til GMS-ugen 
2. Vi indfører elevens dag een dag om året  
3. Lærerene inddrager elevernes perspektiver in-

den opstart på større forløb 
Punktet tages op igen næste møde 

5. Evt. Besøg fra Trafik og miljø -som har kigget på muligheder 
for, hvordan man kan gøre cykelvejen omkring skolen 
med sikker. 
Der er valg til SB – der 6 kandidater til de 4 pladser, 
som er er på valg. 
 

6.   

 Kommende punkter Jan-marts.  
Tværprofessionelt team 
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Mellemform på bh-årgang 
Gruppeordningen 
Klassesammenlægninger som en naturlig af sko-
leforløbet 
AI forløbet på 7. årg. 
Skole/hjem samarbejdet – status fra skolen 
 

 
 


