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Referat: Helle Jelstrup
Mgdeleder: Mikkel Kvistgaard Aggerholm

SkoleGrgnnemose Skole B SR
Hgje Gladsaxe Torv 4, 2860 Sgborg
Telefon: 39 57 32 20

E-mail: groennemose@gladsaxe.dk

Skolebestyrelsesmgde

Grgnnemose Skole
Hgje Gladsaxe Torv 4
2860 Sgborg

Referat

Onsdag d. 25. april 2019
Kl. 17.00 - 21.00
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Godkendelse af dagsorden og
underskrivning af seneste
referat

Dagsorden godkendt
Referat godkendt og underskrevet

Generel information
Skoleleder
Bestyrelsesformand
Medarbejdere
Elevrad

Orientering v. Kst. skoleleder Irene Holmquist:
Fagfordelingen. Forberedelserne til fagfordelingen er
ved at veere feerdige. I skolearet 2019/2020 bliver der
oprettet 3 bgrnehaveklasser, men der er fortsat opga-
ver til alle 4 bgrnehaveklasselaerere. Som det ser ud nu
mangler der 2/3 leererstilling pd mellemtrinnet og der
er tilsvarende for meget i udskolingen. Det betyder, at
en del udskolingslarere skal lzegge timer pa 6. drgang
og ligeledes er det prioriteret, at mellemtrinslerere
ligger timer i indskolingen pa kommende 3. drgang.
Dette vil for naestkomne skoledr forhdbentlig medfare
en bedre overgang mellem de forskellige afdelinger.

Praksisforsgget. Vi har etableret et samarbejde med
firmaet Uniqga, som skal komme med et tilbud i forhold
til den konkrete udformning af lokalet. De har pt. in-
stalleret en interaktiv vaeg, som matematikleererne
skal afprgve med elever, og derved fa erfaring med
hvilken laeringseffekt, denne form for leereproces kan
give eleverne.

Retningslinjer for god adfaerd pa Grgnnemose
Skole. En arbejdsgruppe i MED- udvalget har arbejdet
med retningslinjer for god adfzerd pa Grgnnemose
Skole og denne har nu varet praesenteret for medar-
bejderne, som har bidraget yderligere.

Det er planen, at disse retningslinjer skal praesenteres
for bestyrelsen, som vil lave den endelige udformning.

Kontaktforzldrefolderen. GPV kan ikke lave et lay-
out pa kontaktforzeldrefolderen, og derfor er den nu
sat op i deres Publisher skabelon.

Bestyrelsen godkendte kontaktforzaldrefolderen med
falgende justeringer:

e skriften skal ggres stgrre sa den fylder hele si-
den.

o Veardierne tilfgjes: "Laering i bevaegelse og be-
vaegelse i leering” samt "Leaering, trivsel og fal-
lesskab”

Folderen sendes herefter i tryki 200 eksemplarer

Ingen information fra bestyrelsesformanden, medar-
bejdere og elevradet

Behandling af forslag til budget

Irene H. gennemgik foreslag til budgetgnsker pa over-
fgrte midler.




Foreslag til budgetgnsker blev drgftet og besluttet med
felgende bemeaerkning:

Fremover kan det vere interessant at fa tilbagemel-
ding fra medarbejdere fra skolen om, hvilke investe-
ringer der er brug for, eksempelvis i faglokaler, ude-
omrader mv.

Skolebestyrelsens arbejde
Fastleeggelse af temaeri drshjulet
v/Irene

Irene H. gennemgik model for arshjulet.

Modellen skal suppleres med en udddybelse af hvert
fast tema, hvor det eks. fremgéar: formal, orientering,
drgftelse, beslutning, mv. Mikkel og Irene udarbejder
et opleeg som sattes pd mgdet maj/juni

Disposition af "fleksible” temaer:

Der er interesse i at fremhave de gode historier pa
skolen gerne med afsaet i data samt styrke kommuni-
kation via skolens hjemmeside

Retningslinjer for elevernes brug af devices, som med-
arbejderne har udarbejdet, behandles pd mgdet i maj
20109.

Fokus pa temaet "Faglige udfordringer for alle elever”
behandling pd mgdet i juni. Skolen sgrger for et oplag
evt. med elever og/eller larere.

Mellemtrin skole/klub, behandles pa et mgde i enten
oktober, november og december 2019

Irene undersgger naermere forretningsgangen vedr.
kvalitetsrapport/statusrapport, samt hvordan vi som
skole og skolebestyrelse kan arbejde med den forma-
tivt.

Opdatering af forretningsordenen
v/Mikkel

Punktet udsattes til bestyrelsesmgdet i maj 2019.

Mikkel gennemgar forretningsordenen og prasenterer
et revideret udspil til behandling pa naeste bestyrelse-
mgde i maj.

Evt.

Ingen emner

Kommende punkter:
Tilfredshedsundersggelse
Evt opdatering af styrelsesvedtaegt

Bestyrelsen gnsker en arbejdslgrdag i efteraret 2019.
Denne fastlaegges ved fgrste bestyrelsesmgde.

Medarbejdernes udspil: "Retningslinjer for god adfaerd
pa juni mgdet”




